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Henvendelse fra Viborg Kommune vedr. valg af erstat-
ning for tabt arbejdsfortjeneste

I. Viborg Kommune, ([ R r<ttcde den 15. maj 2014 henvendelse til
@konomi- og Indenrigsministeriet vedrarende kommunestyrelseslovens § 16, stk. 5,
der omhandler erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.

B\ ste. at et kommunalbestyrelsesmedlem i Viborg Kommune, der har
valgt at modtage erstatning for tabt arbejdsfortjeneste i henhold til kommunestyrelses-
loven § 16, stk. 5, nu er hjiemmegaende med henblik pa at passe sin syge mand og
derfor modtager plejevederlag. Det betyder, at kommunalbestyrelsesmediemmet ikke
lider noget ekonomisk tab. |l ~sker pé den baggrund oplyst, om det er
muligt, at kommunalbestyrelsesmedlemmet kan aendre sit valg om at modtage erstat-
ning for tabt arbejdsfortjeneste.

Il. Kommunestyrelseslovens § 16, stk.5, har falgende ordlyd:

"Stk. 5. Et medlem kan veelge at modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste. |
sa fald reduceres det faste vederlag. Valget foretages med virkning for et regnskabsar ad gan-
gen. Erstatning ydes for deltagelse i de i stk. 1, litra a-e, naevnte mader m.v. Herudover kan
kommunalbestyrelsen beslutte at yde erstatning til et medlem for udferelse af de i stk. 1, litra f,
naevnte aktiviteter. Erstatningen kan pr. dag hgjst udgere det femdobbelte af det disetbelab,
som af gkonomi- og indenrigsministeren er fastsat for mader af ikke over 4 timers varighed, jf. §
16 a, stk. 2. @konomi- og indenrigsministeren fastsaetter naermere regler om ydelse af erstat-
ningen, herunder om reduktion af det faste vederlag”.

Af bestemmelsens 3. pkt. falger det, at vaiget foretages med virkning for et regn-
skabsar ad gangen.

| den kommenterede styrelseslov s. 164 gverst fremgar det, at der ikke er hjemmel til
at fravige bestemmelsen i § 16, stk. 5, 3. pkt., om, at valget sker for et &r ad gangen,
uanset om der i labet af aret indtraeder uforudsete andringer i kommunalbestyrelses-
medlemmets indtjeningsforhold, som aendrer forudsastningerne for det foretagne valg.
Tilsvarende falger af vederlagsvejledningens afsnit 2.1.3.1.

Ministeriet har flere gange udtalt, at der ikke er hjemmel til i I@bet af aret at aendre
valget. Se bl.a. notat af 1. februar 2010 og notat af 2. februar 2007, hvor ministeriet
bl.a. oplyste, at der ikke er mulighed for at frawge fristen pga. aandnnger i indtjenings-
forhold m.v. Se ogsa notat af 2. marts 2000%, hvoraf det bl.a. fremgar, at der ikke er
hjemmel til i Iabet af aret at 2endre valget, uanset at 2endringen vil blive tillagt virkning
fra den 1. januar.
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IV. | den konkrete sag har forudsaetningerne for medlemmets valg af erstatning for
tabt arbejdsfortjeneste sendret sig, idet kommunalbestyrelsesmedlemmet ikke leengere
lider noget tab og dermed ikke kan fa udbetalt erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.

Det fremgar imidlertid klart af loven, at valget i henhold til kommunestyrelseslovens §
16, stk. 5, skal foretages for ét regnskabsar ad gangen, ligesom det af savel veder-
lagsvejledningen samt den kommenterede styrelseslov fremgar, at der ikke er hjem-
mel til at fravige bestemmelsen om, at valget sker for et ar ad gangen, uanset om deri
Izbet af aret indtraeder uforudsete eendringer i kommunalbestyrelsesmedlemmets
indtjeningsforhold, som andrer forudsaetningerne for det foretagne valg.

Der er pa denne baggrund heller ikke i den konkrete sag hjemmel til at fravige be-
stemmelsen i kommunestyrelseslovens § 16, stk. 5, 3. pkt., og det pageeldende kom-
munalbestyrelsesmedlem er derfor bundet af sit valg for naervaerende regnskabsar.
V. Det indstilles, at Viborg Kommunes henvendelse besvares telefonisk i overens-
stemmelse med ovenstaéende.

19. maj 2014, R

Godkendt af CEK den 20. maj 2014.
Godkendt af HBT den 20. maj 2014.

Ovenstaende er telefonisk meddelt_ Viborg Kommune, den 20. maj
2014. .





